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รายงานการประชุม ครั้งที่ 8/2561 
แนวทางการปฏิบัติงานโรงเรียนแม่ทาวิทยาคม ประจ าปีงบประมาณ ๒๕62 

วันที ่22 พฤศจิกายน 2561 เวลา 14.30 น. 
ณ ห้องโสตทัศนศึกษา โรงเรียนแม่ทาวิทยาคม ล าพูน 

 
 

รายช่ือผู้เข้าร่วมประชุม 
 

1. นางสุจิลา คติศิริกญุชร รองผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานการประชุม 
2. นายเสน่ห์          ชัยวงศ ์  
3. นายปกรณ ์ กันไชยสัก  
4. นายประมูล ภูครองแถว  
5. นายอุกฤษฏ์ จินดาหลวง  
6. นายประเสริฐ       ไทยสังคม  
7. นายศักดิ์นรินทร์ รักอ่อน  
8. นายอุทัย ประเสริฐสังข์  
9. นางเครือวัลย์       อินทะแจ้  
10. นางชนาภานิษฐ์ จิตรจง  
11. นางวสุคนฐ์         เป็นพนัสสัก  
12. นางสาวเพ็ญศร ี ใจเย็น  
13. นางปาริดา          ภูครองแถว  
14. นางจารุพร       หมื่นศรี  
15. นางนงค์นุช       นันทพานิช  
16. นางอรอนงค์ ค าไทย  
17. นางดวงแก้ว         เทพสุวรรณ    
18. นางภูสิตา จินดาหลวง  
19. นางนัดดา          ช่ าชอง  
20. นางชญาดา ภู่พิชญา  
21. นางศิริรัตน์ ณ เชียงใหม ่  
22. นางสาวชนกานต์ รุจิระปรีชากุล  
23. นางสาวอุณากรรณ กันยะม ี  
24. นางสาวศิริธร เรียบสันเทียะ  
25. นางสาวสุภัทรา หงษาวัน  
26. นางกรวรรณ ธิโปธิ  
27. นางลดาวัลย์ สุดยินดี  
28. นางสาวจุฑามาศ ป้อข่วง  
29. นายปฏิพัทธ์        ธนเรืองสุวรรณ  
30. นางสาวกันยาวีร์    โสลา  
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31. นายณัฐพงศ ์ สิทธิสอน  
32. นางจิตติมา หาญจิตร  
33. นางพนมไพร กันฑา  
34. นักศึกษาฝึกประสบการณ ์  
 

เริ่มประชุมเวลา 14.30 น. 
 นางสุจิลา คติศิริกุญชร รองผู้อ านวยการโรงเรียน รักษาราชการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนแม่ทา
วิทยาคม ประธานการประชุมกล่าวเปิดการประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องทีป่ระธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  
 1.1 การตรวจนับจ านวนนักเรียน ในวันที่ 3 ธันวาคม 2561 จะมีคณะกรรมการตรวจนับนักเรียนจาก
ส านักงานเขตพ้ืนที่มัธยมศึกษา เขต 35 ร่วมกับคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งจากโรงเรียน ด าเนินการตรวจนับ
จ านวนนักเรียน เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายการแก้ปัญหานักเรียนไม่มีตัวตน ขอให้ครูที่ปรึกษาแจ้งนักเรียนให้มา
เรียนตามปกติในวันดังกล่าวครบ 100 เปอร์เซ็นต์ 
 1.2 การด าเนินงานตามนโยบายยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ด้านการศึกษา และนโยบายของ สพฐ. 
เนื่องจากปัจจุบันมีนโยบายต่างๆ เกี่ยวกับการศึกษาเป็นจ านวนมาก เช่น นโยบายด้านการกีฬาสู่การเรียนรู้ การ
ส่งเสริมการออกก าลังกาย การส่งเสริมการมีงานท า โรงเรียนสุจริต โรงเรียนดีต้องมีที่ยืน รวมถึงโครงการใน
พระราชด าริต่างๆ ขอให้คณะครูศึกษาและเตรียมความพร้อม เพ่ือน ามาบูรณาการร่วมกับการจัดการเรียนรู้ใน
ล าดับต่อไป 
 1.3 การขออนุญาตไปต่างประเทศของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้ถือปฏิบัติตาม
ระเบียบการขออนุญาตไปต่างประเทศ เพ่ือผลประโยชน์ของผู้เดินทางในกรณีเกิดเหตุการณ์ต่างๆ ขึ้น 
 1.4 การอบรมเรื่องพลังงาน ในวันที่ 12 ธันวาคม 2561 กระทรวงพลังงานจะมาอบรมให้ความรู้
นักเรียนชั้นม.4 และม.5 ณ หอประชุมเฉลิมพระเกียรติฯ ขอความร่วมมือคณะครูที่ว่างจากงานสอนช่วยดูแล
นักเรียนในการเข้าร่วมกิจกรรมนี้ 
 1.5 การเข้าชมละครเวที วันที่ 11 ธันวาคม 2561 นักเรียนชั้นม.2 และม.5 จะเดินทางไปชมละครเวที 
ณ วิทยาลัยนาฏศิลปเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ และจะมีคณะครูบางส่วนเดินทางไปควบคุมดูแลนักเรียนด้วย 
  

ระเบียบวาระท่ี ๒ การรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี 7/2561 วันที่ 28 กันยายน 2561 
ประธานการประชุมให้ที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมครั้งที่ 7/2561 วันที่ 28 กันยายน 2561 

ทั้งนี้ ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีข้อแก้ไข  
มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม 

 

ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมทราบ  
 3.1 กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 - การรายงานข้อมูลนักเรียนรายบุคคล สืบเนื่องจากการตรวจนับจ านวนนักเรียนของเขตพ้ืนที่ฯ ขอความ
ร่วมมือครูที่ปรึกษาติดตามและแจ้งงานทะเบียน หากพบนักเรียนที่มีรายชื่อแต่ไม่มีตัวตน  
 - การส่งแผนการจัดการเรียนรู้และแบบวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล ขอความร่วมมือคณะครูส่งแผนการ
จัดการเรียนรู้ โครงสร้างการสอน โครงร่างวิจัย แบบวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล และสมุดบันทึกการพัฒนาคุณภาพ
นักเรียน ภายในวันที่ 4 ธันวาคม 2561  
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 - ปฏิทินวิชาการ และ PLC งานวิชาการได้ชี้แจงก าหนดการส าคัญตามปฏิทินวิชาการ ในส่วนของสมุด
บันทึก PLC ได้มอบให้หัวหน้ากลุ่มสาระแต่ละสาระการเรียนรู้เป็นที่เรียบร้อยแล้ว และจะเรียกเก็บอีกครั้งในช่วง
ปลายภาคเรียนที่ 2/2561 
 - การสอบนักธรรมสนามหลวง วันที่ 29 พฤศจิกายน 2561 จากข้อมูลที่ได้ส ารวจมา ในปีนี้จะมี
นักเรียนสอบนักธรรมตรี 173 คน นักธรรมโท 105 คน นักธรรมเอก 31 คน ที่สอบจบไปแล้ว 16 คน และ
นักเรียนเข้าใหม่ 2 คน ซึ่งยังไม่ได้ลงข้อมูลในระบบ สรุปแล้วจะมีนักเรียน 18 คน ที่ไม่ต้องมาโรงเรียน รวม
จ านวนนักเรียนทั้งสิ้น 327 คน จะใช้ห้องโสตทัศนศึกษาเป็นห้องอ านวยการและถวายเพลพระ ซึ่งมีคณะครูร่วม
ท าบุญถวายเพลพระรวมทั้งสิ้น 1,840 บาท คณะครูท่านใดมีความประสงค์จะบริจาคเพ่ิมเติมสามารถแจ้งได้ ใน
ส่วนของห้องสอบจะใช้ห้องสอบบริเวณอาคาร 1 และอาคาร 2 ซึ่งต้องรอการประสานงานกับคณะสงฆ์อีกครั้ง 
เพ่ือทราบจ านวนห้องท่ีจะใช้  
 - กิจกรรมกีฬาสี วันที่ 7 ธันวาคม 2561 ทุกคณะสีจะต้องรายงานตัว ณ จุดปล่อยขบวนพาเหรดเวลา 
08.00 น. และเริ่มเดินขบวนพาเหรดเวลา 09.00 น. จากนั้นจะเป็นพิธีเปิด การแข่งขันกรีฑา การแข่งขันเชียร์
ลีดเดอร์และกองเชียร์ สลับกันในช่วงเช้า ช่วงบ่ายจะเป็นการแข่งขันกีฬาพ้ืนบ้าน และการแข่งขันฟุตบอลระหว่าง
นักเรียนชั้นม.6 และรุ่นน้อง ทั้งนี้ จะขอเวลาเรียนในวันที่ 6 ธันวาคม 2561 เพ่ือให้นักเรียนได้เตรียมงานเป็น
เวลา 1 วัน 
 - การแข่งขันศิลปหัตถกรรม ตัวแทนนักเรียนและคณะครูบางส่วนจะเข้าร่วมแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับภาค ในวันที่ 21 – 22 ธันวาคม 2561 ณ จังหวัดพะเยา  
 - กิจกรรมทัศนศึกษา ตามที่งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้ประสานครูที่ปรึกษาเพ่ือเขียนรายละเอียด
กิจกรรมทัศนศึกษาแต่ละระดับชั้นไปนั้น สรุปกิจกรรมทัศนศึกษาโดยนักเรียนระดับชั้น ม.2 จะไปชมการแสดง
ละครเวทีวิทยาลัยนาฏศิลปเชียงใหม่ ในวันที่ 11 ธันวาคม 2561 นักเรียนระดับชั้น ม.4 เดินทางไปชมอุทยาน
หลวงราชพฤกษ์ จังหวัดเชียงใหม่ วันที่ 19 ธันวาคม 2561 นักเรียนระดับชั้น ม.1 และม.3 เดินทางไปโรงไฟฟ้า
แม่เมาะ จังหวัดล าปาง วันที่ 4 มกราคม 2562 นักเรียนระดับชั้น ม.5 เดินทางไปอุทยานประวัติศาสตร์สุโขทัย 
จังหวัดสุโขทัย วันที่ 14 มกราคม 2562 และนักเรียนชั้นม.6 เดินทางไปจังหวัดอยุธยา ชลบุรี และระยอง ช่วง
เดือนกุมภาพันธ์ หรือเดือนมีนาคม 2562  
 - การพัฒนาหลักสูตรเพื่อส่งเสริมการมีงานท า ตามที่งานวิชาการได้ส่งต่อแบบฟอร์มการเขียนหลักสูตร
เพ่ือส่งเสริมการมีงานท าให้กับคณะครูไปนั้น ขอความร่วมมือคณะครูส่งรายละเอียดหลักสูตรเพ่ือเก็บเป็นภาพรวม
ของโรงเรียน ทั้งนี้ แต่ละหลักสูตรจะต้องมีการจัดป้ายนิเทศ การจัดแสดงผลงาน ซึ่งอาจใช้ห้องเรียนคหกรรมเป็น
ห้องจัดแสดงผลงานดังกล่าว 
 3.2 กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 - การอยู่เวรยามของครู ในช่วงรอยต่อระหว่างเวรกลางวันและเวรกลางคืน ขอให้คณะครูระมัดระวังเป็น
พิเศษ เนื่องจากเป็นช่วงรอยต่อและอาจเกิดปัญหาขึ้นได้ในช่วงนี้  
 - การปรับงานตามโครงสร้างการบริหารงาน สืบเนื่องจากครูชนาภานิษฐ์ ได้ขอลาออกจากการเป็น
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานแผนงานและการประกันคุณภาพการศึกษา การบริหารงานจึงต้องปรับโครงสร้างเหลือเพียง 
4 กลุ่มบริหารงาน ได้แก่ กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารงานวิชาการ กลุ่มบริหารงานงบประมาณ และกลุ่ม
บริหารงานทั่วไป ซึ่งงานแผนงานจะถูกจัดอยู่ในกลุ่มบริหารงานงบประมาณ มีครูอุทัยและครูชญาดาเป็น
ผู้รับผิดชอบ ส่วนงานประกันคุณภาพการศึกษาจะถูกจัดอยู่ในกลุ่มบริหารงานวิชาการ มีครูศักดิ์นรินทร์และคณะ
เป็นผู้รับผิดชอบ ในส่วนของงานอาคารสถานที่ซึ่งเดิมทีมีครูศักดิ์นรินทร์เป็นหัวหน้างาน จะถูกปรับเปลี่ยนให้ครู
นงค์นุชเป็นผู้รับผิดชอบแทน ทั้งนี้ โรงเรียนจะได้ออกค าสั่งมอบหมายการปฏิบัติหน้าที่ในล าดับต่อไป 
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 - การโยกย้ายอัตราก าลังพนักงานราชการ โรงเรียนได้รับแจ้งการโยกย้ายอัตราก าลังพนักงานราชการ 
ซึ่งครูลดาวัลย์ กลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จะต้องย้ายไปรับต าแหน่งที่โรงเรียนอุโมงค์วิทยาคม 
จังหวัดล าพูน และโรงเรียนแม่ทาวิทยาคมจะได้รับอัตราก าลังเพ่ิมคือครูคอมพิวเตอร์ 1 อัตรา ซึ่งจะเดินทางมา
รายงานตัวในช่วงสัปดาห์นี้ 
 - การเข้าร่วมรัฐพิธี งานบุคคลได้จัดท าตารางการเข้าร่วมรัฐพิธีเพ่ือให้คณะครูได้ลงชื่อเข้าร่วมพิธีในวัน
ส าคัญต่างๆ ซึ่งส่วนใหญ่แล้ว ในแต่ละวันส าคัญจะมีพิธีอยู่ 3 ช่วง คือการตักบาตรช่วงเช้า การร่วมรัฐพิธีช่วงเช้า 
และการร่วมรัฐพิธีช่วงค่ า คณะครูสามารถลงเวลาเข้าร่วมตามความสะดวก และเมื่อนับจ านวนครั้งเปรียบเทียบ
ตามเกณฑ์การพิจารณาความดีความชอบแล้ว คณะครูจะต้องลงเวลาเข้าร่วมรัฐพิธีอย่างน้อย 11 ครั้ง 
 3.3 กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 - งานการเงิน ได้รับแจ้งเงินอุดหนุนภาคเรียนที่ 2/2561 เรียบร้อยแล้ว แต่ยังไม่ได้รับยอดโอน เนื่องจาก
เขตพ้ืนที่ฯ ต้องพิจารณาร่วมกับการนับจ านวนนักเรียนตามวันที่ก าหนด ในช่วงนี้จะเป็นการใช้เงินรายได้
สถานศึกษาในการจัดซื้อจัดจ้าง ซึ่งในส่วนของการจัดซื้อจัดจ้างหากเป็นเงินเชื่อสามารถด าเนินการได้ตามปกติ 
หากเป็นเงินสดจะต้องพิจารณาตามความจ าเป็นต่อไป 
 3.4 กลุ่มบริหารงานทั่วไป  
 - การดูแลพื้นที่เขตสะอาด เนื่องจากในช่วงนี้โรงเรียนมีกิจกรรมต่างๆ เข้ามามาก ท าให้นักเรียนไม่มีเวลา
ลงท าความสะอาดเขตพ้ืนที่ ขอความร่วมมือครูที่ปรึกษาแบ่งนักเรียนบางส่วนมาดูแลเขตพ้ืนที่ของห้องเรียน เพ่ือให้
การด าเนินงานเป็นไปอย่างต่อเนื่อง 
 - งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ขอความร่วมมือครูที่ปรึกษาช่วยสอดส่องดูแลนักเรียน เพ่ือป้องกัน
ไม่ให้เกิดปัญหา โดยเฉพาะปัญหาชู้สาว และปัญหาด้านการควบคุมอารมณ์และพฤติกรรมของนักเรียน เช่น การ
โพสต์ข้อความที่ไม่เหมาะสมลงบนสื่อออนไลน์ ทั้งนี้ ครูที่ปรึกษาอาจใช้เวลาในช่วงเช้าหลังการเข้าแถว เพ่ือพบปะ
พูดคุยกับนักเรียน เป็นการสร้างเสริมความสัมพันธ์ระหว่างครูที่ปรึกษาและนักเรียนให้ใกล้ชิดกันมากข้ึน 
  

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา  
 4.1 มาตรการการควบคุมการใช้โทรศัพท์ของนักเรียน เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ และเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนปฏิบัติตนตามกฎระเบียบได้อย่างเหมาะสม งานวิชาการจึงขอให้ที่
ประชุมพิจารณาร่างมาตรการการควบคุมการใช้โทรศัพท์ของนักเรียน ซึ่งนอกจากจะช่วยให้นักเรียนมีสมาธิกับการ
เรียนมากขึ้นแล้ว ยังเป็นการลดปัญหาการเล่นเกมในเวลาเรียนได้อีกด้วย  
 มติที่ประชุม ที่ประชุมได้พิจารณามาตรการการควบคุมการใช้โทรศัพท์ของนักเรียน และมีมติเห็นชอบให้
ประกาศใช้มาตรการดังกล่าว ทั้งนี้ ที่ประชุมเสนอปรับแก้ไข จากเดิมให้หัวหน้าห้องเป็นผู้เก็บโทรศัพท์ เปลี่ยนเป็น
ให้ครูที่ปรึกษารับไปดูแลแทน เพ่ือป้องกันไม่ให้นักเรียนต้องรับผิดชอบมากจนเกินไป และเสนอเพ่ิมเติมข้อปฏิบัติ 
โดยให้นักเรียนตรวจสอบสภาพของโทรศัพท์ก่อนฝากครูที่ปรึกษาทุกครั้ง หากพบการช ารุดในภายหลัง จะไม่มีการ
รับผิดชอบใดๆ ทั้งนี้ให้เป็นไปตามข้อตกลงระหว่างครูที่ปรึกษาและนักเรียน ซึ่งงานวิชาการจะน ามาตรการดังกล่าว
ไปปรับแก้ตามที่มติที่ประชุมเสนอ และจะจัดท าเป็นประกาศของทางโรงเรียน เพ่ือแจ้งให้นักเรียนทราบอีกครั้งใน
สัปดาห์ถัดไป 
 4.2 การพิจารณางบประมาณในส่วนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ ตามที่โรงเรียนได้จัดประชุมพิจารณา
งบประมาณในการด าเนินงานตามแผนปีงบประมาณ 2562 ไปนั้น งานวิชาการเห็นว่างบประมาณที่แต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ได้รับจัดสรร อาจไม่เพียงพอต่อการใช้เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอน เนื่องจากโครงการของ
แต่ละกลุ่มสาระยังมีทั้งกิจกรรมย่อยแทรกอยู่อีกมาก จึงขอเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาในเรื่องของงบประมาณที่
ได้รับอีกครั้ง  



๕ 

 

 มติที่ประชุม ที่ประชุมได้หารือและเห็นว่าอาจจะต้องมีการปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสม ซึ่งจะต้อง
พิจารณาการใช้งบประมาณในปีงบประมาณก่อนหน้าร่วมด้วย ทั้งนี้ ขอให้เป็นการพิจารณาตามความเหมาะสม
ร่วมกันระหว่างกลุ่มบริหารงานวิชาการและกลุ่มบริหารงานงบประมาณ เนื่องจากงบประมาณของโรงเรียนมีอยู่
อย่างจ ากัด อาจจะต้องดูตามความเหมาะสมและประโยชน์ที่จะเกิดข้ึนกับนักเรียนเป็นหลัก 
 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ  
 - งานโรงเรียนคุณธรรม ในช่วงนี้นักเรียนแต่ละห้องจะได้ท าโครงงานห้องเรียนคุณธรรม หากนักเรียนมี
ปัญหาระหว่างการด าเนินโครงงาน ขอความร่วมมือครูที่ปรึกษาช่วยให้ค าแนะน าตามความเหมาะสม 
 
เลิกประชุมเวลา 16.40 น.   
 
  

         ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
        (นางสาวศิริธร เรียบสันเทียะ) 
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